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Presentacion

Marta, Joan, Pep, Isabel, Martina, Noemi, Joel, Nastia, Pol, Sara, Carlos, Irina, Miriam, Marina, Miguel,
José. .., y asi podriamos escribir miles de nombres de nifios y nifias que hasta ahora han conocido la
importancia vital de donar sangre cada dia para poder atender a las personas enfermas en los hospitales
de Catalufia.

Cada una de estas personas ha colaborado en el proyecto «Aprende, participa y colabora con la dona-
cion de sangre», basado en la metodologia de aprendizaje y servicio, y que se fundamenta en la impli-
cacion, la responsabilidad y el protagonismo de los nifios, las nifas y los y las adolescentes tanto en los
preparativos como en los resultados.

Desde 2006 han sido numerosos centros educativos los que han confiado en este proyecto que vincula la
ensefanza con la acciéon y que nos permite dar a conocer uno de nuestros valores esenciales: el altruis-
mo, la voluntad de ayudar a los demas en momentos dificiles de sus vidas.

Después de anos de trabajo conjunto con los centros, se considera oportuno poder dejar una pauta para
gue sea mas facil implementar y extender esta experiencia. Asi pues, el Banc de Sang i Teixits, con el
acompafiamiento del Grupo de Investigacion en Educacion Moral (GREM) de la Universidad de Barce-
lona, recoge en la presente guia cual es la metodologia utilizada en el proyecto «Aprende, participa y
colabora con la donacién de sangre».

Esta gufa es una herramienta que permite dar a conocer el proyecto a los centros educativos y orientarlos
sobre cémo llevarlo a cabo. Més alla de ser un material de apoyo, queremos que sea también adaptable a
las necesidades de cada centro y a los cambios sociales que se puedan dar, como los avances tecnolo-
gicos, los paradigmas pedagodgicos nuevos o, incluso, la pandemia por la COVID-19. Asi pues, esta guia
sera revisada' periddicamente para ajustarse a la realidad.

Detras de cada pagina, de cada cuadrante metodoldgico y de cada pauta educativa se encuentran las

imagenes de los nifios y las nifias, los chicos y las chicas, y los profesores y las profesoras que nos han

ayudado a hacer llegar mas lejos la necesidad de donar sangre y plasma, quienes han contribuido asi a
formar una sociedad mas implicada, activa y comprometida.

A los que ya han hecho el proyecto y a los que se animan a repetir, muchas gracias.

1 2022 ultima revision de la guia Aprende, participa y colabora con la donacion de sangre.
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El proyecto Aprendizaje Servicio (APS) es una propuesta educativa con una utilidad social. En él se
combinan procesos de aprendizaje y de servicio a la comunidad en los que los y las participantes toman
conciencia sobre necesidades reales de su entorno para mejorarlas, como es el caso de la donacion.

La propuesta que plantea el APS permite que los y las participantes se conviertan en personas respon-
sables y protagonistas: que decidan, trabajen, reflexionen y actien sobre esta necesidad real para ser

agentes de cambio y mejora. De esta forma, desarrollaran el pensamiento critico y la implicacion social,
y favoreceran su crecimiento personal.

Los proyectos APS proponen la colaboraciéon entre un centro educativo (ya sea formal, como las escuelas,
o no formal, como los centros de recreo o esplais) y una entidad social con un objetivo comun: prestar un
servicio real a la comunidad. El compromiso de las partes implicadas es esencial para obtener éxito en
el proyecto y asentar los conocimientos trabajados y los valores vividos, como la conciencia colectiva, la
cooperacion, el altruismo y la solidaridad. Los centros educativos pueden contribuir a la construccion de
una sociedad mas justa a través de la implicacion de menores de 18 afios en este tipo de proyectos?.

Desde el GREM, se crea el mapa de los valores del APS?, una herramienta pensada desde la perspectiva del
alumnado, incidiendo en que estos proyectos no solo lo formaran en competencias y conocimientos propios
del servicio que presten, sino que, al ser vivenciales, también lo formaran en valores, y estos no solo se trans-
mitiran, sino que el propio alumnado los construird. El mapa de los valores del APS se convierte en una herra-
mienta multifuncional, ya que servira, por un lado, a las entidades sociales para detectar necesidades y elabo-
rar sus proyectos APS potenciando los valores que quieran desprender de estos proyectos y, por otro lado, al
propio alumnado como herramienta de autoandlisis y evaluacion para reflexionar sobre los valores trabajados.

Las emociones son un punto clave. Sentir aumenta la concienciacion sobre la situacion y permite empatizar
con la necesidad social. Dentro de este trabajo educativo, se transforman las reacciones racionales y emo-
cionales para que las personas participantes del proyecto aprendan a conocetr, a ser, a hacer y a convivir,

Servicio a la Comunidad y Biomedicina

Desde el curso 2014-2015, el Departamento de Ensefianza de la Generalitat de Catalunya incorpora al
curriculo de secundaria (3.° y/o 4.° de ESO) una nueva asignatura obligatoria: Servicio a la Comunidad.
Se trata de una accion educativa que quiere promover que el alumnado experimente y protagonice accio-
nes de compromiso civico, aprenda en el ejercicio activo de la ciudadania y ponga en juego sus conoci-
mientos y capacidades al servicio de la comunidad. Desde entonces, y en concordancia con lo que ya
se plantea con los proyectos APS, el Banc de Sang i Teixits ofrece el «Aprende, participa y colabora con

la donacion de sangre» dentro del marco de opciones que pueden elegir las escuelas para impartir esta
asignatura a través de un convenio de colaboracion.

El curso 2021-2022 se incorpora también en el curriculo de bachillerato la asignatura optativa anual de
Biomedicina, especialmente recomendada para el alumnado con orientacion hacia los estudios biosani-
tarios y relacionados con la salud y la enfermedad. Asi pues, desde el Banc de Sang i Teixits, y dado que
el contenido de esta materia tiene una relacion directa, se ha considerado adecuado poner el proyecto
«Aprende, participa y colabora con la donacion de sangre» también a disposicion de los institutos.

2 Gijon, M. (2009). «Aprendizaje Servicio y necesidades sociales». En: Puig, J. M. (editor), Aprendizaje Servicio. Educacién y compromiso
civico. Barcelona: Grad.

3 Anexo 1: Mapa de los valores del aprendizaje servicio.

4 «Donaci6 de sang i educacio per la ciutadania: una experiencia d’Aprenentatge Servei». Tesis doctoral, 2010. Doctoranda: Mariona
Graell Martin. Director: Josep M. Puig i Rovira. Universidad de Barcelona, Facultad de Pedagogia, Departamento de Teoria e Historia
de la Educacion.



La donacion altruista, también una cuestion de educacién y ciudadania

La donacion altruista de sangre y plasma es el modelo que recomienda la Organizacion Mundial de la
Salud para atender las necesidades de las personas enfermas. Aparte de hacer llegar un producto im-
prescindible, favorece la convivencia social y permite extender unos valores que son compartidos por el
proyecto «Aprende, participa y colabora con la donacién de sangre».

En Catalufia, el Banc de Sang i Teixits es la entidad publica que vela por que no falte sangre en los hos-
pitales catalanes y por que todas las personas que 0 necesitan tengan asegurados los tratamientos con
este componente.

Etica, civismo, educacion

La donacion de sangre y plasma contribuye a despertar y reforzar la inclinacion altruista que todos te-
nemos. Nos decidimos a donar por el deseo de ayudar a una persona desconocida, de forma que ge-
neramos un momento de empatia anénima, el componente esencial en cualquier comportamiento ético.
Ademas, la donacidn altruista promueve también una sociedad justa basada en una ciudadania activa,
que permite que todo el mundo tenga sangre cuando la necesita, independientemente de sus posibilida-
des econdmicas y del estatus social.

Convertir la donaciéon en un habito individual y colectivo es construir una sociedad solidaria, que no solo
consigue mas sangre y plasma, sino que contagia también otros ambitos de la vida comun creando red
ciudadana.

Asi pues, los bancos de sangre, ademés de promover una ética de la donacién altruista y una sociedad
orientada al bien comun, ejercen una funcién educativa, a pesar de no ser creados con este propdsito.
A partir de su funcion, la de salvar vidas, logran trasladar valores de comunidad a la ciudadania.

Sin embargo, todavia se puede dar otro paso: educar a nifias y nifios y a jovenes de forma intencional,
formalizada, y tratandolos como verdaderas ciudadanas y ciudadanos responsables. Si bien es cierto
que las personas menores de edad no pueden donar sangre ni plasma, puesto que la ley no lo permite,
pueden ser grandes influenciadores.

El programa educativo del Banc de Sang i Teixits se centra en talleres formativos pensados para que el
alumnado arraigue en su conciencia la posibilidad de ser donantes cuando llegue a la edad permitida.
No solo eso, les animamos a comprometerse y a ayudar a promover la donacién de sangre y plasma,
aportando su esfuerzo y creatividad para idear una campafa en su barrio. De esta forma, hacen una au-
téntica contribucioén al bien comun aprendiendo ciudadania.

Estas campafas no solo ayudan a mantener las reservas de sangre a niveles optimos, sino que también
tienen una funcion educativa para favorecer el relevo generacional de donantes. Estamos, pues, formando
a los y las donantes del futuro.
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En Catalufia, el Banc de Sang i Teixits es la entidad publica responsable de conseguir la sangre y el
plasma suficiente para los y las pacientes. Asi pues, hace de intermediario entre las necesidades de los
hospitales y la actitud solidaria de los y las donantes. Este papel central requiere un buen conocimiento
de la poblacion y utilizar un conjunto de habilidades sociales y de comunicacion para conseguir que la
ciudadania incorpore el acto de donar a la vida cotidiana.

El Banco de Sangre dispone de profesionales con un alto conocimiento y de tecnologia puntera para ga-
rantizar la calidad y la seguridad de los componentes sanguineos, desde la donacién hasta la transfusion.

El equipo del Banco de Sangre esta formado por mas de 800 profesionales, repartidos por todo el terri-
torio catalan, entre la sede central en Barcelona (el edificio Frederic Duran i Jorda), los 12 centros territo-
riales ubicados en hospitales catalanes de referencia, y los equipos maoviles, que llevan a cabo mas de
4.000 campanfas de donacion a lo largo del afo.

Banc de Sang i
Teixits de Catalunya

Alt Pirineu i Aran

Girona

Catalunya Central

Barcelona

Camp de Tarragong

Del donante al receptor
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La promocion de la donacién de sangre

Cada dia hacen falta 1.000 donaciones de sangre para poder atender a las perso-

nas enfermas. Por eso, es necesario hacer difusion de ello dia a dia. En este concepto de promocién se inclu-
yen todas las acciones dirigidas a la poblacion con el objetivo de difundir el mensaje: la donacién es impres-
cindible. La promocién debe estar planificada de acuerdo con las necesidades de transfusiones previstas, que
son distintas a lo largo del afio. Hay que tener en cuenta que la sangre caduca y, por lo tanto, es indispensable
una donacion constante. No sirve para nada acumular componentes bioldgicos que podrian caducar.

La obtencion de las donaciones

Este proceso incluye la seleccion de las personas donantes a partir de unos criterios que garanticen tanto
su salud como la de quien va a ser receptor de la sangre. La donacion de sangre dura 20 minutos y se
extrae un volumen de 470 ml, aparte de las muestras para hacer las analiticas necesarias de seguridad
transfusional. Cada donacion de sangre se separa en plaquetas, plasma y glébulos rojos, por eso decimos
gue una persona puede salvar hasta tres vidas.

La preparacion de la sangre

Todas las donaciones de sangre se envian al laboratorio central del Banc de Sang i Teixits, donde cada
unidad se separa para obtener de forma aislada los distintos componentes de la sangre: concentrados de
globulos rojos, concentrados de plaquetas y plasma. Cada uno de estos componentes tiene unos requisitos
de conservacion y una caducidad especificos.

Componente | Temperatura de conservacion | Caducidad
Concentrado de glébulos rojos 4°C 42 dias
Concentrado de plaquetas 22°C 5 dias
Plasma congelado -30°C 3 afnos

Los analisis de todas las donaciones

Todas las unidades de sangre, aungue correspondan a personas que donan habitualmente, se analizan
para verificar el grupo sanguineo y descartar que pueda haber alguna alteracion. Si se detecta alguna
anomalia, se informa a la persona donante y se la deriva al especialista médico. Una vez que se dispone
de esta informacion, se etiquetan todas las unidades dadas y se conservan para ser distribuidas en cual-
quiera de los hospitales o centros sanitarios de Catalufia.

La transfusion a las personas enfermas

Para poder transfundir 6ptimamente la sangre, es necesario antes realizar las pruebas analiticas que permi-
tan seleccionar la unidad mas adecuada o compatible en cada caso. Y, después de la transfusion, siempre
se hace un seguimiento de la eficacia que ha tenido y de los posibles efectos adversos en la persona.

Una necesidad actual y de futuro

En Catalufia se necesitan cada afio unas 260.000 donaciones de sangre para atender a las personas
enfermas. La sangre se obtiene exclusivamente a partir de donantes de sangre voluntarios que no reciben
ningun tipo de retribucion. La gratificacion que reciben tiene que ver con sus principios y convicciones
personales. La labor de concienciacion es fundamental para mantener los niveles necesarios de sangre y
la practica de una medicina transfusional correcta y de calidad.

La sangre no se puede fabricar y, por lo tanto, hay que garantizar que las donaciones se mantendran de forma
sostenida en el futuro. Por eso el Banc de Sang i Teixits ha considerado indispensable impulsar un proyecto para
difundir el mensaje de la donacion de sangre entre la poblacion mas joven, que son los y las donantes del mafiana.
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El Banc de Sang i Teixits y el GREM de la Universidad de Barcelona trabajamos conjuntamente en el
proyecto «Aprende, participa y colabora con la donacién de sangre», dirigido a menores de 18 afios, los
futuros y las futuras donantes.

En este proyecto aplicamos la metodologia pedagodgica del APS, en la que los nifios, las nifias y los y las
adolescentes reciben unos conocimientos en ciencias, comunicacion y valores para aplicarlos a un servi-
cio determinado, como es una campana de donacidn de sangre. De esta forma, la donacion se asimila a
partir de la reflexion y la intervencion activa.

Justificacion del proyecto

Dentro de las estrategias que tiene el Banc de Sang i Teixits para concienciar y sensibilizar a las perso-
nas sobre la necesidad de donar sangre y plasma, consideramos que era necesario crear un programa
dirigido a nifios, nifias y jovenes; asi nacié el proyecto «Aprende, participa y colabora con la donacion de
sangre».

De hecho, la propia voluntad de algunas escuelas para organizar campanfas de donacion de sangre,

sin un objetivo didactico més alla de conseguir donaciones, nos hizo plantear la necesidad de poner en
marcha este proyecto. De forma organica, y por iniciativa de estas, se crean concursos entre el alumnado
para promocionar las campafas de donacion y colaborar como voluntarios en los maratones de donacion
de sangre. Tal como avanzan los cursos escolares, se pone de manifiesto la necesidad de formar a este
alumnado a través de talleres formativos y la creacion de material de apoyo, segun las edades, para orga-
nizar y difundir las campafias de donacién de sangre de manera mas eficaz y unificada. Poco a poco se
va configurando lo que ahora es este programa didactico completo y bien delimitado en el que el alum-
nado se convierte en altavoz y embajador de la donacidn de sangre y plasma.

El projecte proporcionar I'oportunitat de participar activament en una accio civica, d’acostar-los a un camp
cientific d’interés, mostrar la feina del Banc de Sang i Teixits i predisposar-los a convertir-se en donants
quan arribin a I'’edat.

En I'actualitat, i a mode d’incentiu, els centres educatius que aixi ho desitgin poden presentar el projecte
dels seus alumnes en col-laboracié amb el Banc de Sang als Premis APS, un concurs a nivell nacional. La
donacié de sang té la seva propia categoria dins aquests premis.

Objetivos de «Aprende, participa y colabora con la donaciéon de sangre»

e Aprender conocimientos cientificos, civicos y sociales.

e Familiarizarse con el proceso de donacion de sangre € interiorizarlo como un habito de compromiso
social.

e Participar en una experiencia en la que las y los participantes sean protagonistas, dinamizando en su
entorno una campafia de donacion y poniendo en préctica los aprendizajes adquiridos.

e Ser conscientes de la importancia de donar sangre y plasma.

e Crear una red de centros educativos amigos de la donacion altruista.

Alcance

«Aprende, participa y colabora con la donacién de sangre» es una actividad para nifios, nifias y adolescen-
tes de educacion primaria y secundaria y, en algunos casos, y de forma mas especifica, para alumnado
de bachillerato y ciclos formativos y para estudiantes universitarios. En el ambito educativo no formal se
aplica a centros infantiles de verano (casals) o de recreo (esplais) , a agrupaciones escultistas y a dife-
rentes asociaciones. Por |o tanto, las edades de los y las participantes van de los 6 a los 18 afios y, en
algunos casos, por encima de los 18 afos con participantes de ciclos formativos y universidades.
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Caracteristicas generales

Fases El proyecto se divide en 4 fases: formacion, creacion, servicio y valoracion.

Duracion 10 horas

Sesiéon de 1 h - 1 h 30 min a cargo de profesionales del Banc de Sang i Teixits, o de autoformacion
(por parte de profesorado del centro educativo).

Formacioén

Creacion 2-4 h dedicadas a la creacion de materiales y organizacion (por parte del propio centro).

Servicio 2-4 h dedicadas a la campafia de donacién con la implicacion del centro.

Participantes 1 grupo clase por sesion (25 alumnos y alumnas aprox.).

A convenir con el centro. Es necesario acordar las fechas de realizacion de la actividad con un
EET ECRVAG T minimo de tres semanas de antelacion antes de la formacion. Entre el dia de la formacion y el dia
de la campana de donacion de sangre debe transcurrir un mes y medio como minimo.

En el mismo centro si se hace la campafia con equipo mévil. En caso de que un centro tenga una
ubicacién cercana a un hospital con servicio de donacién de sangre, la campafa se puede hacer-
se en el mismo hospital.

Banc de Sang i Teixits - Departamento de Promocion - Equipo del APS - Tel. 93 557 35 00 -

Contacto aps_bancdesang@bst.cat - donarsang.gencat.cat.

Fases del proyecto

El proyecto APS «Aprende, participa y colabora con la donacion de sangre» que promovemos desde el Banc
de Sang i Teixits se inicia con una presentacion en el centro educativo para dar a conocer los contenidos, la
metodologia, la organizacion y la temporizacion de la actividad. Se explican detalladamente las diferentes

fases del proyecto, se entrega la carpeta de presentacion y se recoge informacion sobre el centro educativo.

Si se decide llevar a cabo el proyecto, existe un segundo contacto para estructurar, organizar y temporizar
la actividad dentro del marco del centro educativo. La temporizaciéon queda registrada en un documento
de planificacion del que tienen copia el centro educativo y el Banc de Sang i Teixits®.

Una vez que el centro y el Banc de Sang i Teixits establecen la planificacion de la actividad y ponen en
marcha el proyecto, se inicia la actividad siguiendo cuatro fases:

Ve | Ve | ~h

AP
7T

1. Formacion 2. Creacion 3. Servicio 4.Valoracion

<<<<K
1]

5 Annex 2: Planificacién de la actividad.
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Formacion

Durante la formacién, los y las participantes aprenden los conceptos relacionados con la sangre y la do-
nacion. También adquieren conocimientos para crear su propia campafia de comunicacion para concien-
ciar a su entorno. Ademas, de forma transversal, se trabajan los valores de la solidaridad, el altruismo, la
responsabilidad, la cooperacion, el trabajo conjunto y la implicacion, entre otros.

Esta formacion se realiza en el mismo centro educativo y, generalmente, corre a cargo de un o una profe-
sional del Banc de Sang i Teixits. No obstante, los centros que asi lo consideren pueden realizar esta fase
del proyecto en formato de autoformacion si disponen de profesorado que se anime a hacerlo. En estos
casos, la persona encargada del Banco de Sangre proporciona el material y 10s recursos necesarios para
desarrollar la formacion.

El proyecto se adapta a los contenidos curriculares de cada etapa, sobre todo incidiendo en el campo de
ciencias. En funcion de la implicacion de cada centro, se pueden trabajar con mayor o menor intensidad
todas las areas del curriculo escolar, ya que es un proyecto muy flexible que permite un trabajo transver-
sal y global.

De hecho, circunstancias como la pandemia por la COVID-19 ponen de manifiesto la adaptabilidad y la
flexibilidad de este proyecto. Mientras se velaba por la distancia social, el Banc de Sang i Teixits creamos
recursos audiovisuales que permitian llevar a cabo las formaciones en modalidad en linea a través de
herramientas como Teams o Zoom.

Por otra parte, y adhiriéndonos también a nuevas corrientes pedagoégicas, hemos ideado otra modalidad
de formacién haciendo uso del aprendizaje a través del juego, ludificando la formacion para dar respues-
ta a los centros educativos que prefieran trabajar por proyectos en contraposicion a las tradicionales
clases magistrales.

Independientemente de la modalidad de formacion elegida, esta esta estructurada en dos partes, una
cientifica y otra de comunicacion:

¢ En la cientifica se aprenden la definicion de la sangre y sus funciones dentro del organismo. Se visua-
lizan y se habla de las células sanguineas, del proceso de donacién y de la compatibilidad sanguinea,
con mayor o menor detalle dependiendo del nivel educativo.

e En la de comunicacion se trabajan las habilidades que debe adquirir el alumnado para poder concien-
ciar a su entorno. En esta fase se determina cudl es el publico al que se dirige su campafa y las herra-
mientas de comunicacion que se van a utilizar.

A partir de las demandas de los centros, disponemos de diferentes recursos que se adaptan a las si-
guientes variables:

- El tiempo y el nivel educativo.

- La profundizacioén en alguna éarea.

- El tipo de educacion (formal, no formal, de educacion especial).
- El nUmero de participantes.

- El area educativa donde el centro ubique el proyecto (proyecto de voluntariado, asignatura Servicio a
la Comunidad o de ciencias, proyecto interdisciplinario, tutoria u otros).

Para que el formador o la formadora que desarrolla de la sesion pueda dar una respuesta adecuada a
las necesidades de cada centro, es importante que el centro educativo le traslade conocimientos pre-
vios del alumnado. De esta forma, podra adaptar la sesion a sus caracteristicas. Hay que tener presente
la premisa de educacion inclusiva para atender a la diversidad que se pueda presentar en el aulay en
las necesidades del alumnado, respetando los diferentes ritmos de aprendizaje.
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Después de la formacion, se concretaran las sesiones que se consideren para que el alumnado disefie
acciones de comunicacion, promocion y difusion de la donaciéon de sangre con el objetivo de llenar las
camillas disponibles el dia de la campana. Para crear todos los materiales de campafia, se trabajaréa en
comisiones®.

En primer lugar, habra que elaborar un cartel, que sera la imagen de la campafia. Este se compone de un
eslogan y de una imagen o dibujo, donde debe constar el lugar, el dia y la hora de la campana, el logotipo
de la escuela y el grupo clase que lleva a cabo la campafia.

Una vez presentadas todas las opciones, el Banc de Sang i Teixits escogeremos la mejor propuesta. La
eleccion se haré en funcion de la originalidad del disefio, la idea que transmite, la coherencia con el men-
saje general y la calidad de la imagen. Estos materiales se editaran en diferentes soportes (cartel, diptico,
formato para redes sociales) y se haran llegar al centro durante las fechas acordadas en la planificacion
conjunta.

Otras acciones que puede disefiar el alumnado, que se concretaran en la fase de servicio, son:

Acciones previas a la campana

ACCIONES INTERNAS ACCIONES EXTERNAS
Dirigidas a familiares y personal de la escuela Dirigidas al entorno, comercios, redes sociales, etc.

e Enviar circulares a casa: cartas o correos electroni-
cos. Es importante que los familiares estén informa-
dos y vengan a donar el dia de la campanfa.

e Colgar el cartel por la escuela o en pantallas, si las
hay.

e |r por las clases para explicar la campafa y hacerla
extensiva a todas las familias de la escuela.

e Colgar el cartel en las redes sociales.

® Enviar el cartel a los comercios del entorno por si
pueden ayudar con la difusion.

® Hacer una cufia para la radio, videos por YouTube,
difusion (stories, publicaciones, etc.) por las redes
sociales de la escuela. ..

® Hacer todo lo que la imaginacion permita: /ipdubs,
componer una cancion, sketches de teatro, tiktoks...

Planificacion de acciones para realizar durante la campana

ATENCION A LA PERSONA DONANTE ACCIONES EXTERNAS

- - o Dirigidas al entorno, comercios, redes sociales, etc.
® Recibir a la persona donante y dirigirla por el circuito

de donacion.

* Una vez que los y las donantes acaben la donacion,
ofrecerles el refrigerio.

® Dar obsequios a los y las donantes, si los hay.

e Hacer un reportaje fotografico.

® Hacer un recuento de las personas donantes.

¢ Elaborar obsequios para los y las donantes: galletas,
pins, imanes, etc.

e Crear un sistema de recuento de donaciones (p. €j.:
mural en forma de bolsa de sangre en la que cada
donante que venga pondréa un gomet).

® Hacer una encuesta a los y las donantes para valorar
los resultados.

6 Anexo 3: Comisiones de creacion.
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Servicio

En esta fase los y las participantes ponen en practica todos los conocimientos que han aprendido durante
todo el proceso y con sus acciones se encargan de concienciar a su entorno.

El centro educativo inicia el servicio con la difusidon de la campafia en su barrio o municipio entre 10y 7
dias antes del dia de la donacion de sangre, que dura hasta el mismo dia de la donacion. Dentro del servicio,
tal como hemos visto en el apartado anterior, deben destacarse dos momentos: antes de la campana de
donacion y el mismo dia de la campana.

Antes de la campafia de donacion, el o la docente del centro organiza al alumnado para que realice dife-
rentes acciones para difundir la campafia de comunicacion e informar al entorno sobre la importancia de
donar sangre.

El mismo dia de la campanfa de donacion de sangre, las y los participantes se dividen en pequefios
grupos para desempenar diferentes tareas: recibir a los y las donantes, acompafiar en el refrigerio, tomar
fotografias de la jornada, etc. Incluso, en caso de que la campafia no se realice en el centro educativo,
sino en un hospital con servicio de donacion de sangre, se puede llevar a cabo la tarea de captacion de
donantes, poniendo un mostrador informativo en torno al hospital y repartiendo folletos para invitar a todo
el mundo a participar en la campafa de donacion de sangre organizada.

Ademas, si se cree conveniente, se puede hacer una visita a las instalaciones del centro territorial del
Banco de Sangre més cercano para ver todo el proceso de donacion y conocer con mas detalle las fases
de la donacion. Esta visita guiada permite repasar todo lo aprendido en la formacién y consolidar los co-
nocimientos adquiridos.

El hecho de que la campana de donacion esté vinculada al centro educativo hace que una parte de las
personas donantes sean el propio profesorado y familiares. De esta forma, ver como sus referentes adul-
tos dan sangre provoca mas satisfaccion por el trabajo que estan haciendo, asi pueden comprobar como
todas sus acciones dan un resultado.
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Valoracién y agradecimientos

Tras la campafia de donacion, el Banc de Sang i Teixits informa al centro de los resultados obtenidos. En
esta comunicacion, se hace llegar el nimero de donantes de la campafa, el nimero de nuevos donantes,
la cantidad de donantes que han participado pero que por algun motivo no han podido donar y el nimero
aproximado de pacientes que saldran beneficiados. También se agradece la participacion del centro y se
hace una evaluacién conjunta.

Seguidamente, la persona referente del centro hace una valoracién general con todo el grupo de estu-
diantes que ha intervenido en la actividad para conocer qué les ha parecido la experiencia, si creen que
su edad es la adecuada para realizarla, qué aspectos destacan como positivos y cuédles se pueden mejo-
rar, y como les repercutira en el futuro haber participado en esta actividad’.

Con la persona referente del centro se hace una evaluacion detallada de cada fase del proyecto. El
objetivo es recoger la percepcion y la opinion del centro, y conocer como ha ido toda la actividad en las
diferentes fases del programa: la comunicacion entre el centro y el Banc de Sang i Teixits; la organizacion
y la planificacion; la metodologia y los contenidos empleados en la formacion; la participacion de nifios,
ninas y jovenes; la implicacion del centro; el éxito de las acciones que han realizado, y el analisis de los
resultados de la campana®. Esta valoracion también permite explorar si el centro esté interesado en la
continuidad del proyecto de cara al proximo curso.

Es importante para el proyecto APS que la experiencia sea valorada por el centro educativo, ya que permite
llevar a cabo acciones de mejora para los siguientes cursos y hacer un cierre adecuado de la actividad.

Por otra parte, si se considera oportuno, el Banco de Sangre recogera las impresiones y las sugerencias
sobre el proyecto y las hara llegar a los responsables del centro.

Finalmente, también se haran llegar cartas de agradecimiento a las personas implicadas®.

7 Anexo 4: Valoracion general del grupo clase.
8 Anexo 5: Evaluacion con el centro.
9 Anexo 6: Diploma de participacion y agradecimiento.
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Horas dedicadas a realizar la actividad del Aprendizaje Servicio

Por parte del o de la profesional del Banc de Sang i Teixits

Actividad | Descripcion | Tiempo empleado
Presentacion Contacto, presentacion en el centro, organizacion y planificacion. 1h

Formacion Preparacion y realizacion. 1 h-1h 30 min por grupo
Creacion de materiales | Seguimiento, maquetacién, impresion y envio. 2h

Servicio Seguimiento, apoyo y visita a la campafa. Duracion de la campafia
Valoracién cI?Oerfuellta(;d;irg.algradeoimientos, valoracioén del grupo y valoracion 1h
Por parte de la persona referente del centro educativo

Actividad | Descripcion | Tiempo empleado
Presentacion Contacto, presentacion en el centro, organizacion y planificacion. 1h

Formacion En el aula. 1h-1h 30 min por grupo
Creacion de materiales | Trabajo por comisiones. 6h

Servicio Seguimiento, apoyo y visita a la campana. Duracion de la campafia
Valoracién Esslge;c;ﬁ%.agradecimientos, valoracion del grupo y valoracion 1h

Se considera que el centro educativo solo tiene una linea y, por lo tanto, solo hay un grupo clase participan-
te, y también que las acciones que se realizan son las minimas establecidas para poder llevar a cabo la
actividad.

Se cuentan las horas destinadas al contacto con la persona referente, la preparacion del material y la forma-
cion, la maquetacion y la edicion de los materiales de campana, el dia del servicio y el cierre de la actividad,
pero no el tiempo de los desplazamientos.

Contenidos y metodologia

Los contenidos relacionados con la sangre y la donacion estan adaptados a todos los niveles, pero en
funcion de las edades se utiliza un lenguaje distinto. Los conocimientos aumentan en funcion de la etapa
educativa.

En los siguientes cuadros se muestran los contenidos que se trabajan para cada grupo de edad.




Contenidos

médico-cientificos

De 6 a 12 anos

De 13 a 16 anos

>16 anos

Caracteristicas: color, estado,

Definicion. Caracteristicas,

Definicion. Caracteristicas, ve-

La sangre gusto, distribucion por los va- | venas, arterias y capilares. nas, arterias y capilares. Tejidos.
S0s sanguineos, el corazén. | Tejidos. Organos relacionados.
Funciones Transporte, coagulacion, Transporte, coagulacion, Transporte, coagulacion, defen-
defensa y homeostasis. defensa y homeostasis. sa y homeostasis.
Morfologia y funcién. Morfologia y funcién de los | Morfologfa y funciéon de los
Glébulos rojos, glébulos componentes. Glébulos componentes. Globulos rojos,
blancos, plaquetas y plas- | rojos, glébulos blancos, hemoglobina (enfermedades re-
ma (composicion). laguetas y plasma (compo- | lacionadas: anemia y talasemia).
Componentes ( P ) plaq yp ( P ; Y )
sicion). Gldbulos blancos (tipos). Pla-
quetas y plasma (composicion
y enfermedades relacionadas:
hemofilia, inmunodeficiencias).
Médula 6sea, células ma- | Médula 6sea, células madre | Médula dsea, células madre
Origen dre, reconocer los puntos | (caracteristicas), reconocer | (caracteristicas).

de sintesis de las células
sanguineas.

los puntos de sintesis de las
células sanguineas.

Donacién de sangre

Valores implicitos.
Proceso.

Valores implicitos. Proceso.
La figura del donante.

Valores implicitos. Proceso.
La figura del donante.

Laboratorio

Andlisis de enfermedades.
Fraccionamiento y conser-
vacion de los componentes.

Andlisis de VIH, sffilis, hepa-
titis B y C. Mal de Chagas.
Compatibilidad de los
grupos sanguineos. Fraccio-
namiento y conservacion de
sus componentes.

Andlisis de VIH, sffilis, hepatitis
By C. Mal de Chagas. Detec-
cion de los grupos sanguineos,
compatibilidad, reaccion anti-
geno-anticuerpo y distribucion
del grupo entre la poblacion.
Fraccionamiento y conservacion
de sus componentes.

Usos

La transfusion. Casos en los
que se necesita una transfu-
sion (p. ej.: Leucemia).

La transfusion. Accidentes, ope-
raciones, trasplante de érganos,
tratamiento de enfermedades.

Publico receptor

Deteccion del publico al
que dirigiran la campafa:
familias, vecindario, equi-
po docente.

Deteccion del publico al
que dirigiran la campana:
familias, vecindario, equipo
docente.

Deteccion del publico al que

dirigiran la campafa: familias,
vecindario, equipo docente y
companeros.

Acciones de difusién

Propuestas de acciones
de difusion: Cartel™, dipti-
coy carta.

Propuestas de acciones de difu-
sién: cartel, folleto y carta. Redes
sociales. Busqueda de nuevas
acciones para sorprender.

Propuestas de acciones de difu-
sion: cartel, folleto y carta. Redes
sociales. Busqueda de nuevas
acciones para sorprender.

Estudio publicitario

Diferencia entre consumir
y concienciar. Caracteristi-
cas de un logotipo.

Evolucion de las distintas
campafias del Banc de
Sang i Teixits.

Evolucion de las distintas
campafas del Banc de Sang i
Teixits.

Mensaje

Valores que transmite el
Banc de Sang i Teixits y el
hecho de donar sangre.

Habilidades sociales

Transmitir un mensaje ade-
cuado, ser educado, saber
informar, ser respetuoso,
sintetizar la informacion...

Saber desarrollarse en
diferentes situaciones, tratar
distintos estereotipos, seguir
un protocolo de actuacion.

10 Anexo 7: Ejemplo de cartel de una campafia del APS «Aprende, participa y colabora con la donacién de sangre».
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Parte médico-cientifica

Para la realizacion de la accion formativa con el alumnado de primaria se utiliza una herramienta didactica de
aprendizaje ludificado: una maleta de juegos'' para fomentar el aprendizaje a través del juego y el trabajo en
equipo. La maleta consta de unos rompecabezas, un juego de cartas y un juego Memory para que el alumna-
do aprenda los componentes de la sangre y sus funciones, los grupos sanguineos y sus compatibilidades y
usos, Y las partes de una campana de donacion de sangre y qué acciones se realizan en cada una de ellas.

El alumnado de secundaria aprende los distintos conceptos mediante una presentacion interactiva en formato
Prezi que contiene videos y explicaciones cientificas de acuerdo con su edad. Una vez hecha esta primera
sesion, los y las participantes del proyecto deben transmitir los conocimientos a compafieros y comparieras de
otros cursos del centro educativo a través de una presentacion que deben elaborar ellos mismos.

En la formacion de bachillerato, ciclos formativos y estudios universitarios se utiliza una presentacion
especifica y muy adaptada a los estudios. Es importante acordar previamente con la persona referente del
centro qué aspectos cabe destacar o profundizar en funcién del alumnado.

También se ofrecen contenidos adaptados a las modalidades de estudios. Por ejemplo, con el alumnado
de marketing y comunicacion se incide mas en aspectos comunicativos y los mensajes publicitarios. En
cambio, con alumnado del ambito cientifico se desarrollan los conocimientos de analitica para la detec-
cién de enfermedades y grupos sanguineos.

Proceso de donacidén de sangre

=

<<l
111

Cuestionario Entrevista Donacién Refrigerio
médica de sangre

Parte de comunicacion

Primaria Secundaria Estudios superiores
Elaboracion de un cartel propio con eslogan y logotipo X X X
Elaboracion de una cufia para la radio de su municipio X X X
Lectura y andlisis de cuentos X
Creacioén de una presentacion propia para explicar a los com- N N
pafieros y las compafieras de otros cursos
Creacion de contenido para redes sociales X X

11 Annex 8: El Joc de la Sang
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Maleta de juegos: El Juego de la Sangre

Hemos creado una maleta de juegos y actividades basada en la ludificacion, técnica de aprendizaje a
través del juego para conseguir conocimientos basicos sobre la sangre, sus componentes, l0s grupos
sanguineos y las fases de una campafia de donacion de sangre.

La maleta consta de cuatro actividades:

1. Dinamica inicial y presentacion
Objetivos principales:

e Conocer el contexto general del Banc de Sang i Teixits.
e Tomar conciencia de la necesidad de la donaciéon en Catalufia.

El relato

El formador o la formadora llega al aula y explica que acaba de recibir una llamada importante. Desde el
Banco de Sangre le acaban de decir que existe un paciente que necesita un tratamiento. Necesitan una
bolsa de una persona donante lo mas rapido posible y han detectado una que probablemente es com-
patible. Desafortunadamente, no se puede abrir el archivo informatico que contiene la informacion de la
bolsa y se necesita ayuda.

Mientras el alumnado se pone en alerta, en la pantalla se proyecta como tratamos de abrir el archivo, el
cual nos pide una contrasefia. El formador o la formadora tiene las instrucciones para abrir este tipo de
archivos en caso de emergencia, pero necesita la ayuda de todo el alumnado para ir mas rapido, dado
que el sistema cuenta con un complejo mecanismo de seguridad. Una vez abierto el archivo, lo podremos
enviar al Banco de Sangre para que compruebe si la bolsa es buena para el paciente que la necesita.

Organizacion

Los y las participantes se dividiran en equipos para ayudar al formador o la formadora a abrir el archivo.
Cada equipo tendra parte del material de las instrucciones. En 10 minutos deben encontrar la contrasefia
para tener lista la bolsa para el paciente.

Secuencia de pistas y resolucion

En total, habra dos rompecabezas, de los que cada equipo tendra algunas piezas que deberan unir.
Cuando lo hagan, deberan poner su contenido en comun con el resto de compafieros y comparieras para
tenerlos enteros.

Una vez completado todo, veran que existe un enigma que deberan descifrar para conseguir la contrase-
fa del ordenador.
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Rompecabezas 1 ‘ Rompecabezas 2

Contiene un enigma (férmula) que podran resolver
utilizando los datos del rompecabezas 1

i) DONACIoNES DiFRiAS ax
~—\ SE NECESITAN EN CATALUNA
1] PARA ATENDER A LOS ENFERMOS sckma-- l Q ‘
BANCOS DE
SANGREEN
CATALUNA =
DE LOS 6L0BULOS
ROJOS =
3 ) CADVCIDAD
( DE LAS -
PLAQUETAS OOy
y VIDAS QUE PUEDEN 4 z GR
~ , ’ -

=
SALVARSE CON UNA
! DONACION DE SANGRE

Contiene informaciones sobre la donacién de sangre

CADUCIDAD
DEL PLASMA

v
i
\\@ CADUCIDAD
0

Una vez que realicen la operacién adecuada, obtendran el cédigo que necesitan. CODIGO FINAL: 1052

Una vez resuelto, introduciran los nimeros en el ordenador y podran abrir la informacion de la bolsa de la
persona donante.

Veran la etiqueta de la bolsa de la persona donante y, debajo, un gréafico con tres bolsas correspondientes
a los componentes sanguineos, su uso, su caducidad, etc.
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La sangre de una persona donante se separa en tres partes distintas:

1. 2. 3.
Caducidad .......... 42 dias Caducidad ........... 5 dias Caducidad ........... 3 afos
l ....................... 4°C l ....................... ambiente l .................... congelado
Usos: Usos: Usos:
Se utilizan en tratamientos de Son necesarias para las personas Se transfunde a pacientes con altera-
cancer y en algunas operaciones. enfermas de cancer y para evitar ciones de la coagulacion
También son imprescindibles hemorragias. y a grandes quemados.
cuando ocurre un accidente. Con él también se hacen medicamentos.

El formador o la formadora les dira que envia de inmediato la informacién al Banco de Sangre y les agra-
deceré su ayuda. Una vez todo resuelto, se podra continuar con la sesion.

2. Dinamica: grupos sanguineos
Objetivos principales:

e Conocer los grupos sanguineos existentes.

e Conocer la compatibilidad de los grupos sanguineos.

e Entender el modelo de donacion de sangre en Catalufia.

e Conocer las necesidades de sangre para diferentes tratamientos.

Mientras se muestra la tabla de compatibilidades de grupos sanguineos en la pantalla, el formador o la
formadora repartira cartas de donantes y de receptor para que entre ellos hagan parejas buscando su
compatibilidad.
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Al final de la dinamica, se trataran casos reales de necesidades para que el alumnado entienda que cada
situacion puede requerir un nimero de bolsas distinto.
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3. Dinamica: Memory - Organizacién de campanas
Objetivos principales:

e Conocer las distintas fases para la organizacion de una campana.
e Conocer el funcionamiento de una campafa de donacion de sangre.
e Tomar conciencia de la importancia de la atencién a la persona donante durante el dia de la campana.

Material necesario: el juego Memory.

El formador o la formadora hara una introduccion inicial diciendo que nos imaginemos que una persona
donante llega a la campafia. Por equipos o en grupo, jugaran al Memory de la sangre. De esta forma, se
iran explicando las diferentes fases de una campafa. Los y las participantes ordenaran las tarjetas de
forma secuencial segun lo que haria una persona donante en una campafa, desde que entra en la sala
de donacion hasta que sale.

VA — —_Cs

f emm—— ‘
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o eammm—
f e—
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Cuestionario Entrevista Donacion Refrigerio
médica de sangre
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4. Dinamica: concurso final
Objetivos principales:

e Poner en comun los aprendizajes de toda la sesion.

e Disponer de los conocimientos principales en torno a la donacién de sangre y la organizacion de una
campafa en la escuela.

Materiales necesarios: ordenador y proyector.

La ultima dinamica serviréa para poner en comun todos los conocimientos y aprendizajes de la sesion. Por
€s0, se hard un juego en formato de concurso a través de la aplicacion interactiva Kahoot!.

Maraton de Tortosa, una experiencia del APS con doce centros educativos

Los maratones de donacion de sangre son campafias especiales que se programan de forma anual en
algunas de las poblaciones de Catalufia. Generalmente, tienen un horario continuado de doce horas y
durante toda la jornada festiva se organizan una serie de actividades con entidades y asociaciones, asi
como una comida popular, y se hacen obsequios especiales. Tortosa es una de las poblaciones donde se
realiza este maraton, e inicialmente no obtenia los resultados esperados de acuerdo con la poblacion de
la ciudad.

El curso 2010-2011 se inicié una prueba piloto del proyecto APS con la intencién de realizar una activi-
dad comun entre todas las escuelas de la ciudad con el objetivo de mejorar los resultados del maratén
de donacion de sangre. Esta propuesta nacio a partir de un APS realizado en el Institut de I'Ebre, donde
la persona referente, tras el éxito de la actividad en su centro, inicid, con la colaboracion del Banc de
Sang i Teixits, una ampliacion del proyecto. Se convoco a los equipos directivos de todas las escuelas e
institutos de Tortosa para animarles a colaborar en el proyecto y de esta reunion salieron los doce centros
interesados en participar.

La experiencia fue un éxito tanto en donaciéon de sangre como en la implicacion de los centros educativos
y la movilizaciéon ciudadana. En esa primera experiencia se obtuvieron el doble de donaciones que el afo
anterior, una cifra muy importante que tuvo un gran impacto social y mediatico. Y desde entonces se ha
repetido la experiencia cada afio, y tanto los centros educativos como el Banc de Sang i Teixits la valoran
muy positivamente.

Qué hay que saber sobre los maratones de donantes de sangre

Un maratén de donacion de sangre moviliza a un gran nimero de profesionales del Banc de Sang i
Teixits, de voluntariado y de donantes de sangre vy, por lo tanto, requiere orden y coordinacion. En esta
parte del proyecto es necesaria, pues, la implicacion de diferentes personas del equipo del APS para dar
una respuesta ajustada al interés de los centros educativos. Ademas, dado el volumen de nifios, nifias y
jovenes implicados, la participacion también debe estar muy organizada. Se hacen visitas al espacio don-
de tiene lugar la campafa de donacion. Alli se pueden ver las diferentes partes del proceso de donacion,
conocer al personal médico y de enfermeria y hablar con las personas donantes. Este es un momento
muy especial para ellos y ellas porque en la respuesta de la ciudadania ven los resultados de la campana
de promocion que ellos mismos han creado.

Normalmente, nos convocan las escuelas y los institutos por franjas horarias para evitar distraer al perso-
nal que esta trabajando.
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Durante estos anos, de cada experiencia «Aprende, participa y colabora con la donacion de sangre» se
han recogido las opiniones de los ninos, las nifias y los y las jovenes de los centros educativos que han
participado y de sus personas referentes, maestros y maestras, profesorado, equipos directivos, jefes y
jefas, y monitores y monitoras.

Un proyecto flexible

Los educadores y las educadoras que buscan un proyecto o actividad que se pueda incluir en el progra-

ma de la asignatura que imparten para complementarla destacan que este proyecto les ofrece una activi-

dad flexible y abierta a propuestas que les permite dar sentido al aprendizaje. Aunque es un proyecto que
suele enmarcarse en el ambito de las ciencias, con la aparicion de la asignatura Servicio a la Comunidad

también puede incluirse en otros programas.

Con el tiempo y la experiencia de diferentes convocatorias, las personas referentes ven la posibilidad de
trabajar el proyecto de forma interdisciplinaria en las areas de matematicas, dibujo o plastica, catalan,
castellano, musica, nuevas tecnologias y otras, porque esta es una actividad que puede adaptarse a
diversas areas de conocimiento.

Incorporacion al proyecto educativo del centro

Los educadores y las educadoras de los centros, cuando conocen la actividad, consideran importante
situarla en su curriculo o en el proyecto educativo del centro porgue la ven motivadora.

Se trabajan contenidos curriculares de diferentes areas y las competencias basicas, y se implica a las fami-
lias, las entidades del barrio y el conjunto de la comunidad educativa. Es, por lo tanto, un proyecto completo
que permite que cada centro ajuste la implicacion de acuerdo con sus necesidades y disponibilidades.

El Banc de Sang i Teixits esta presente y ofrece apoyo durante todo el proyecto.

El objetivo de implicar mas a los equipos educativos

Una opinidon generalizada por parte de muchas personas referentes es que el resto de miembros de los
equipos docentes de los centros no suele implicarse tanto como les gustaria. Y este es uno de los objeti-
VOS que se proponen para los proximos Cursos.

Coémo llegar directamente a las familias y al entorno

Trabajar en un proyecto real estd muy bien valorado dentro de la comunidad educativa, ya que 10s nifios,
las nifias y los y las jovenes dirigen una actividad que comporta una implicacion familiar y del entorno, lo
que favorece mucho las relaciones comunitarias en una accion que beneficia a todos.

Las familias responden positivamente a la concienciacion sobre la donacion de sangre al promoverse
desde el centro educativo. Observamos que participan el dia de la donacién dando ejemplo a sus hijos e
hijas y ayudando a las personas que lo necesitan.
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Cabe destacar que el alumnado de primaria es mas persuasivo € insistente que el de secundaria y, por lo
tanto, actla mas directamente y con mas fuerza a la hora de concienciar a sus familias. Los y las jévenes
de secundaria reflexionan mas sobre su participacion desde el punto de vista individual y social, y, aun-
que logran menos participacion de las familias, obtienen buenos resultados en el entorno inmediato.

Una actividad...

PN
[~JO

Educativa

Solidaria Interesante

Emocionante

Divertida

Mas donantes nuevos

Las camparnias realizadas en los centros educativos
coinciden en una valoracion objetiva: son campanas
en las que aumenta el numero de donantes y sobre
todo el numero de donantes nuevos. Esto se debe
al trabajo de difusion que consigue el alumnado,
haciendo que el mensaje llegue a muchas personas
cercanas al centro educativo.

32 Aprende, participa y colabora con la donacion de sangre

Y

Mas del 60% de los y las parti-
cipantes han expresado que de
mayores quieren ser donantes
de sangre, pero solo el 4% de
la poblacion catalana dona
sangre de forma habitual.
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Anexo 3

Comisiones de creacion

BANC DE SANG
1 TEIXITS

COMISIONES DE CREACION

Comision 1: Eslogan

Elaborar un eslogan de camparia por el contenido de un diptico y de un
cartel en el que encontramos el mensaje “Muchas gracias, donante”:

¢ Lafrase debe ser corta (maximo 10 palabras).

+ El objetivo es animar y concienciar a la personaque lo lee.

ATENCION:

El eslogan debe ser un mensaje positivo.

El cartel se cuelga entre 7 y 10 dias antes de la campainia.

El eslogan lo introduciremos desde el Banco de Sangre en la tipologia
corporativa, a excepcion de que el eslogan esté vinculado a la imagen del
cartel y sea visible.

Componentes del grupo:

Comision 2: Cartas informativas para familias y vecinos

Escribiremos una carta informativa para los vecinos y para las familias del

centro educativo:

¢ Con el dia, lugar y horario para la donacién de sangre.

¢ Informaremos de que el centro esta realizando un proyecto
conjuntamente con el Banc de Sang i Teixits.

¢ Utilizaremos alguna frase concienciadora que hayamos aprendido durante
la formacién.

¢ Daremos algunos consejos.

e Tendremos a disposicion un modelo de carta que se puede utilizar como
guia.

IMPORTANTE:

Los que desarrollen la carta, también pueden ser informadores de los
diferentes grupos del centro. Asi, explicaremos la carta a los diferentes
grupos del centro y la repartiremos para que la hagan llegar a sus familias.

Componentes del grupo:

L-PR-102 / Version 1 Pagina1de6
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Comision 3: Logotipos

Disefio de una imagen de campafa que anime a la gente a donar sangre:
¢ Hay que disefiarlo en DIN A4.

e Debe ser un dibujo, una imagen o un fotomontaje.

e Debe enviarse en formato JPG.

IMPORTANTE:

Los dibujos manuales deben escanearse para poder incluirlos en el disefio
del cartel.

La informacién y el logotipo se incluiran en un espacio de 28 x 14 cm del
cartel y en un espacio 8 x 8 cm del flyer.

Se elegiran los disefios que mejor se adapten en calidad de imagen,
originalidad y segun la idea que transmite.

Componentes del grupo:

Comision 4: Representar una obra de teatro o un cuento

Crear una historia para representar al resto de participantes del centro:

e Hacer una lluvia de ideas de las tematicas que se pueden tratar.

e Pensar en el argumento, teniendo en cuenta la cantidad de personas
que deben participar.

o Escribir un pequefio gag (para intentar concienciar a los espectadores).

¢ Ensayar el gag.

e Buscar el lugar donde se har4, el diay a quién va dirigido, para adaptar
el contenido a su nivel.

Componentes del grupo:

Comision 5: Obsequio para los donantes

Redactar una carta de agradecimiento o una manualidad para regalar a los
donantes:
e Buscaremos algun obsequio de alguna entidad o comercio. Por

ejemplo: nos podemos poner en contacto con el mercado del barrio
para que regalen piezas de fruta para los donantes.

¢ Elaboraremos una manualidad para agradecer a los donantes, en la
parte del refrigerio, que hayan venido a donar sangre.

L-PR-102 / Version 1 Pagina 2 de 6
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ATENCION:

s Hay que tener en cuenta que normalmente hay mas de 25 donantes. Hay
que pedir asesoramiento sobre el nimero de obsequios que deben
hacerse en la campanfa a vuestros referentes del Banco de Sangre.

¢ Sugerencias: Punto de libro, pegatina, chapa, iman,...

Componentes delgrupo:Comision 6: ENCUESTAS

Recopilacion de informacion de las actividades de campafia antes del dia

de la donacién y el mismo dia de la donacién:

¢ Pensar en el dia de la actividad y cdmo hacer las preguntas.

» Pensar en los diferentes agentes que participan el dia de la accion
(médicos, enfermeros, repartidores de flyers y refrigerios, donantes...)

¢ Buscar las diferentes percepciones de la actividad (donacién) de los
distintos agentes participantes.

+ Hacer preguntas adecuadas a los agentes.

» Buscar anécdotas divertidas.

« Hacer un vaciado o recopilacion de todas las preguntas al finalizarla
actividad.

Componentes delgrupo:

Comisién 7: Grabacioén en la radio

Hacer una cufia o programa de radio:

+ Ponerse en contacto con la radio de la zona.

+ Disefiar una cufia de radio, teniendo en cuenta el tiempo y la musica que
utilizara. En caso de programa de radio, pactar las preguntas con el
locutor de radio previo a la grabacion.

¢ Incluir el dia y lugar en que se realizara la donacién de sangre.
« Dar un mensaje de concienciacion.

ATENCION:

» La cufia debe transmitir un mensaje positivo que anime a la gente a
donar sangre.

¢ Podemos facilitaros la cancién de Gossos por sila queréis utilizar en la
cufia.

Componentes delgrupo:

L-PR-102 /Versién1 Pagina3de6
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COMISIONES ANTERIORES A LA CAMPANA DE DONACION
UNA SEMANA ANTES DE LA DONACION DE SANGRE

Comisién 1: COLGAR CARTELES

Salir por el barrio y colgar los carteles en los espacios permitidos:
« Distribuir los carteles entre los miembros de la comision.
» Colgarlos entre 4 y 7 dias antes de la donacién de sangre.
¢ Deben colgarse en el barrio o alrededores del lugar donde se hara
la donacion de sangre.

ATENCION:
Espacios interiores

¢ En caso de escuelas, centros civicos, mercados, pequefios comercios:
es necesario pedir permiso a la persona responsable del espacio y
argumentar la finalidad del cartel.

¢ Informar previamente del tipo de sistema de fijacion que utilizaremos:
cinta adhesiva, Blu-Tack... u otros.

Espacios exteriores
¢ No se pueden colgar carteles en las marquesinas de las paradas de
transportes publicos (ni bus, ni tren, ni metro).

* No se pueden colgar carteles en las paredes de casas privadas ni de
cualquier otro edificio de la via publica.

¢ Pueden colgarse en las columnas habilitadas para este fin (cilindros
donde se cuelgan carteles promocionales).

Componentes del grupo:

Comisién 2: BUZONEO

La comision de cartas habra escrito previamente una carta informativa para los

vecinos, las familias y las asociaciones vinculadas al centro:

* Repartir las cartas a todas las familias que forman parte del centro.
Existe la posibilidad de que esta comision pase por los diferentes grupos
y hagan de comunicadores o informadores de la campaiia, ademas de
dar las cartas para hacerlas llegar a las familias.

* Para enviar las cartas a los vecinos hay dos opciones: la comision se

encarga de salir a la calle y hacer buzoneo, o que cada nifio/a que viva

en el barrio se lleve algunas cartas y las deje en los buzones de los

vecinos de su propio bloque de pisos.

Existe la posibilidad de reenviar la carta electronicamente: es mas

rapido, comodo y sostenible.

Componentes del grupo:

L-PR-102 / Version 1 Pagina 4 de 6
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COMISIONES DEL DiA DE LA CAMPANA DE DONACION

Comisién 3: PROMOTORAS Y PROMOTORES

Informar y concienciar a la gente del barrio el dia de la campafia de
donacioén de sangre con el apoyo del fiyer:

& O g o b

Saludar al posible donante

Presentarnos y presentar el centro de donde venimos
Informar de la campafia de donacion

Concienciar de la importancia de donarsangre
Ofrecer el flyer con la informacion

Despedirnos

Deben ponerse en practica las habilidades que se han aprendido en la
formacion para hablar con los posibles donantes:

*

*

Saber aceptar las posibles respuestas que nos den los ciudadanos y
actuar adecuadamente frente a cada situacion.
Captar donantes y acompanarlos al lugar de la campana.

ATENCION:

*

*

Componentes delgrupo:

Esta comisién requiere el mayor niimero de participantes.
Necesita la presencia y el seguimiento del referente del centro.

Comision 4: PERIODISTAS
Hacer dos grupos:

*

*

Realizar encuestas a los agentes a partir de las realizadas por la
comision de encuestas.
Hacer fotos o grabaciones de video de la actividad.

ATENCION:

*

*

Si se desea hacer una recopilacion de los momentos del dia de la
donacién, se debera llevar camara fotografica o de video.

Solo son necesarias dos personas para hacer encuestas a los donantes y
al equipo mévil (una hace la recopilacion de imagenes y la otra, la
entrevista). Para la gente de a pie, posibles donantes, se necesitan mas
periodistas.

Para realizar las encuestas debemos teneren cuenta que el

equipo sanitario esta trabajando: buscaremos un momentoen el

que no estén atendiendo a donantes para hacerles las entrevistas.
Siempre gue hagamos una fotografia a un donante, le pediremos
permiso antes. Hay que tener en cuenta que para algunas personas
es un momento muy delicado y no les apetece que les molestemos
y debemos respetarlo.

L-PR-102/Versién1 Pagina 5 de 6
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Comisién 5: ATENCION AL DONANTE

Se debe estar presente en la parte final de la donacion, el refrigerio:

* Entregar el obsequio que se haya preparado paralos donantes.

* Invitar a los donantes a sentarse y no dejar que se marchen sin haber
bebido o comido algo.

ATENCION:

*

Es importantisimo que el donante se siente y que no se vaya sin

haber tomado alguna bebida. Hay que tener en cuenta que tienen
menos volumen sanguineo y que beber liquido favorece su
recuperacion.

* Esta comision no es recomendable paranifios/as menores de 12 afos,
ni para nifios o adolescentes que sean sensibles a ver sangre. Hay que
tener en cuenta que en este punto se puede marear algin donantey
en todo momento debemos dejar el pasillo libre para que el equipo
sanitario pueda actuar.

L-PR-102 / Version 1 Pagina6de6
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Anexo 4

Valoracion general del grupo clase

2023-2024 Aprende, participa y

colabora con la donacion de sangre

* Indica que la pregunta es obligatoria

1.

2.

Nombre del contacto del Banco de Sangre *

Seleccione todas las opciones que correspondan.

Ana Albert

Anna Millans

Arnau Maspons

Silvia Arcos

Silvia Delgado

Marta Coca

Marta Hernandez

Albert Bobet

Mireia Blanco

Meritxell Casacuberta

Elisa Vallejo

Nuria Vilanova/Maite Roldan
Gala Cortel

Laia Segura

Miriam Gili

Bernat Rius

Cristina Florenti/David Gracia
Joaline Marie Vasquez

Nombre del centro *
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3. Nivel educativo*

Marque solo un dvalo.

Primaria Irala pregunta 4

Secundaria Irala pregunta 5
Bachillerato Irala pregunta 6

Ciclo formativo Ir ala pregunta 7
Estudios universitarios Ir ala pregunta 8

Otros

Ir a la pregunta 4

Curso de primaria

4. Seleccione el curso encuestado*

Marque solo un évalo.
1.°de Primaria
2.°de Primaria
3.%de Primaria
4.°de Primaria
5.9 de Primaria

6.°de Primaria

Ir a la pregunta 8

Curso de ESO
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5. Seleccione el curso encuestado*®

Marque solo un dvalo.

' 1.°de ESO
2.°de ESO
3.%de ESO

) 4.0 de ESO

Ir a la pregunta 8

Curso de Bachillerato

6. Seleccione el curso encuestado*

Marque solo un évalo.

) 1.° de Bachillerato

2.9 de Bachillerato

Ir a la pregunta 8
Ciclos Formativos

7. Seleccione el curso encuestado*

Marque solo un évalo.

) Ciclos formativos de grado medio

() Ciclos formativos de grado superior

Ir a la pregunta 8

Municipio
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8. Provincia®

Marque solo un é6valo.

Barcelona

Girona
O Lleida

) Tarragona

9. ¢Qué tipo de formacion ha recibido por parte del BST?*

Marqgue solo un évalo.
) Formacién en el centro escolar por parte del personal del BST
) Autoformacién — Formacion en el centro escolar por parte del

profesorado del centro

VALORACION

Valore del 0 al 10 los siguientes indicadores para cada una de
las preguntas

10. 5 Cémo valora a la formadora?”

Marque solo un évalo.

Insatisfecho Muy satisfecho
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11. ¢{Comovalorala actividad?”

Margue solo un ovalo.

Insatisfecho Muy satisfecho

12. Defina brevemente esta experiencia”

13. ¢éPiensaque ha concienciado a su entorno sobrela
importancia de donarsangre?”

Margue solo un évalo.
Si  Irala pregunta 15

No Irala pregunta 14

Seccion sin titulo

14. Si ha contestado “no” enla pregunta anterior, porfavor,
explique brevemente el motivo”

Seccion sin titulo

15. Defina con cinco palabraslos aspectos positivos dela
actividad”
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16. Defina con cinco palabras los aspectos a mejorar”

éSe ha planteado donar sangre en un futuro? (Indique el nimero
de alumnos que han contestado cada una de las opciones.)

17. SI'*

18. No*

19. NS/NC”

Muchas gracias por su participacion y colaboracion. Para

cualquier duda, puede ponerse en contacto con nosotros.
aps_bancdesang@bst.cat
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Anexo 5

Evaluacion con el centro

2023-2024 Aprende, participa vy
colabora con la donacion de sangre

Evaluacion del referente del centro

1. Nombre del contacto del Banco de Sangre *

Seleccione todas las opciones que correspondan.

Ana Albert

Anna Millans

Arnau Maspons

Silvia Arcos

Silvia Delgado

Marta Coca

Marta Hernandez

Albert Bobet

Mireia Blanco

Meritxell Casacuberta

Elisa Vallejo

Nuria Vilanova/Maite Roldan
Gala Cortel

Laia Segura

Miriam Gili

Bernat Rius

Cristina Florenti/David Gracia
Joaline Marie Vasquez

2. Nombre del centro *



3. Tipo de educacion®

Marque solo un évale.

) Formal

) No formal

4. Nivel educativo®
Marque solo un évalo.
) Primaria
) Secundaria
) Bachillerato

' ' Ciclo formativo

! Estudios universitarios

5. Municipio*

6. Provincia*
Marque solo un évalo.
'_ ) Barcelona
) Girona
) Lleida

~ Tarragona
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7. ¢ Qué tipo de formacién ha recibido por parte del BST?*

Marque solo un dvalo.

Formacién en el centro escolar por parte del personal del BST

Autoformacion — Formacion en el centro escolar por parte
del profesorado del centro

VALORACION

Valore del 0 al 1 los siguientes indicadores para cada una de las preguntas

CONTACTO CON EL BANCO DE SANGRE

8. ¢ La comunicacion ha sido efectiva entre ambas partes?*

Marque solo un dvalo.

0o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

En absoluto Totalmente

9. ¢ Se ha logrado la planificacién acordada?+

Marque solo un dvalo.

o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

En absoluto Totalmente
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FORMACION

10. La ecuacion de la metodologia utilizada*
Marque solo un 6valo.

o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Insatisfactorio Muy satisfactorio

11. La adecuacion de los contenidos trabajados*

Marque solo un évalo.
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Insatisfactorio Muy satisfactorio

12. Fomento de la participacion por parte de los formadores*

Marque solo un 6valo.
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Insatisfactorio Muy satisfactorio

SEGUIMIENTO

13. El tiempo de creacién y desarrollo de las acciones de la camparia*

Marque solo un évalo.
01 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Insatisfactorio Muy satisfactorio
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14. La organizacién en grupos para realizar las acciones*

Marque solo un évalo.

o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Insatisfactorio satisfactorio

15. La cantidad de materiales para la difusion*

Marque solo un évalo.

Insatisfactorio satisfactorio

SERVICIO

16. La organizacion de los participantes para realizar las tareas*

Marque solo un évalo.

Insatisfactorio satisfactorio

17. La consolidacion de los contenidos de la formacion*

Marque solo un évalo.

6 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Insatisfactorio satisfactorio
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18. El grado de motivacidon de los nifios y de los jovenes*

Marque solo un évalo.

o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Insatisfactorio Muy satisfactorio

VALORACION FINAL

19. ¢ C6mo valora este proyecto?*

Margue solo un évalo.

o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Sin valor Mucho valor

20. jLe gustaria dar continuidad al proyecto?+
Seleccione todas las opciones que correspondan.
IS
_|No

21. ¢ Qué carencias ha identificado en el proyecto?*

54 Aprende, participa y colabora con la donacion de sangre



22 Defina brevemente los puntos fuertes del proyecto*

Muchas gracias por su participacion y colaboracion.
Para cualquier duda, puede ponerse en contacto con

nosotros.
aps_bancdesang@bst.cat
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Anexo 6

Diploma de participacion y agradecimiento

ESCOLA NOM DE L’ESCOLA
ALUMNES DE SISE DE PRIMARIA

GRACIES A VOSALTRES.
,,,,, OO0 personEs Han VINGUT 4 DONAR SANG

0 0 0 PERSONES HAN DONAT SANG
0 0 0 PERSONES HAN FET LA SEVA PRIMERA

DONACIO
donarsang.gencat.cat
Sa I u t/ BANC DE SANG 93 557 35 66
1 TEIXITS O 0 © donarsang

El Banc de Sang i Teixits, en nom de totes les persones
que necessiten sang, dona les gracies a

Escola Nom de 'Escola

Perqué amb la vostra col-laboracid,
hem aconseguit que

000 persones

vinguessin a donar sang

D’aquestes, es van realitzar
000 donacions
amb les que hem ajudat a

000 persones

Moltes gracies!
Barcelona, 1 de maig de 2023

donarsang.gencat.cat

Salut/ @z
1 TEIXITS O 0 © donarsang
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Anexo 7

Ejemplo de cartel de una campana del APS «Aprende, participa y colabora
con la donacion de sangre»

Unidos por
una gran causa

Vidreres

Gimnasio de la Escuela Sant Iscle
Viernes 9 de junio

De 16 a21 h

Debes traer un documento identificativo oficial y no venir en ayunas
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Anexo 8

El Juego de la Sangre

de. Lo

Una herramienta didactica para la formacion del APS
«Aprende, participa y colabora con la donacién de sangre»

Molles,

yzzdw‘e«t

g BANC DE SANG
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EL JUEGO DE LA SANGRE

Herramienta didactica para la formacion del APS «Aprende, participa y colabo-
ra con la donacion de sangre»

Etapa: primaria y secundaria | Nivel: desde 4.° de primaria hasta 2.° de ESO | Trimestre: indiferente, a
pactar | Areas principales: educacion en valores, conocimiento del medio, servicio a la comunidad |
Areas relacionadas: educacion artistica, matematicas, lengua, educacién fisica; trabajo transversal en
varias asignaturas. | Duracion: una sesion de entre 1 h'y 1 h 30 min.

Introduccion i justificacion

Este documento explica y desarrolla la herramienta didactica El Juego de la Sangre. Permite al profe-
sorado trabajar de forma auténoma en el aula los contenidos de la formacién del proyecto APS del Banc
de Sang i Teixits.

La herramienta consiste en una maleta de juegos con diferentes dindmicas que pretenden transmitir los
conceptos, las ideas y los valores principales en torno a la donacién de sangre y la organizacion de una
campafia, bajo una metodologia préactica y atractiva para los y las participantes.

En el contexto actual, en el que muchas escuelas trabajan por proyectos y se incentiva el aprendizaje a
través del juego, el Banco de Sangre hemos considerado ludificar nuestra formacion del APS, es decir,
pasar de una formacion tradicional de clase magistral a una mas ludica en la que el aprendizaje se da a
través de la experiencia.

Objetivo

Acercar la importancia de la donacién de sangre en Catalufia a los nifios, las nifias y los y las jovenes
de las escuelas que participan en el programa.

Contenidos

e El modelo de donaciéon de sangre en Catalufia.

e | os componentes de la sangre y su funcion.

e | 0s grupos sanguineos, asi como su compatibilidad.

e | as necesidades de sangre para diversos tratamientos.

e | as diferentes fases de una campafa de donacion de sangre.

e | a importancia de la atencion a la persona donante durante el dia de la campafa.

Actividades

A continuacion, presentamos las cuatro dinamicas que forman parte de El Juego de la Sangre, dis-
puestas de forma secuencial en el orden en el que deben ser realizadas. Hay que tener en cuenta que
las tres primeras dinamicas estan en formato de juego de rol.



Dinamica 1 - Rompecabezas Averiguamos el codigo para salvar a un paciente

N
I

Metodologia

Situacion de juego de rol: un paciente necesita una bolsa de sangre para ser tratado. Hay una compa-
tible, pero la informacion de esta bolsa esta en un archivo informatico que requiere una contrasefia para
ser abierto como mecanismo de seguridad. Cuando el archivo esté abierto, se podra enviar al Banco de
Sangre para comprobar si la bolsa es buena para el paciente que la necesita.

1. El formador o la formadora situa al alumnado en el problema diciendo que ha recibido una llamada
del Banco de Sangre con dicho pedido. Proyecta el archivo para demostrar que no se puede abrir sin
contrasefia. Pide ayuda al alumnado y reparte el material necesario para descifrar la contrasefia. Se
propone una cuenta atras para encontrar el cédigo.

2. Los y las participantes se dividen en dos equipos, cada uno con un rompecabezas que contiene
parte de la informacién para encontrar el coédigo. Una vez montados los dos rompecabezas, tendran las
pistas necesarias para descifrar la contrasefia. El primer rompecabezas contiene datos sobre la dona-
cion de sangre y el segundo, la operacion que dara el codigo. Respuesta: 1052.
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3. Una vez que introduzcan la contrasefa en el archivo, podran abrir la informacion de la bolsa de la
persona donante. Veran una imagen con la etiqueta de la bolsa y otra con los componentes sanguineos
que se derivan de fraccionar una donacion (con informacion sobre el uso, caducidad, etc.).
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4. El formador o la formadora agradecera la ayuda del alumnado y haré una sintesis de los aprendizajes
y los contenidos derivados de la actividad.

Imagen de la etiqueta de la bolsa de sangre. Imagen de una bolsa
fraccionada en tres componentes.

Recursos y materiales Archivo protegido con el cédigo 1052.

Ordenador y proyector.

Rompecabezas de la dindmica en diferentes piezas.

Dinamizar en forma de juego de rol. Presentar el problema que hay que
Papel del o de la docente resolver al alumnado. Dar las instrucciones pertinentes para resolver el
enigma. Desarrollar los conocimientos extraidos de la actividad.

Aula con mesas dispuestas para hacer dos grupos de alumnos y

Espacio y temporizacion )
P y P alumnas. 15 minutos.
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DILGETRICE PR N T N CRETIS 2l Grupos sanguineos - compatibilidad

Metodologia

Disponemos de dos paquetes de tarjetas de diferentes grupos sanguineos, uno de RECEPTORES (pa-
cientes) y otro de DONANTES de sangre.

Con los alumnos y las alumnas que ya estan divididos en dos equipos, un grupo hara de receptores y el
otro hara de donantes. El formador o la formadora repartira una tarjeta por alumno buscando que exista
variabilidad de grupos sanguineos.

Se proyectara el cuadro de compatibilidad sanguinea
(que se encuentra en el archivo que hemos abierto en
la primera dinamica).

1
b
;?
;

Los alumnos y las alumnas del grupo de receptores : _ ] - Ry _
deben ir a buscar una persona donante compatible : O-|0+| A-| A | B | B+ |AB-|ABH
del otro grupo. O- &
Algunos alumnos receptores pueden quedarse sin 21 o+ & |
pareja, puesto que no encontraran a una persona
donante compatible. ;Qué debemos hacer? (Dar pie A- ® /Y
a la dinamica 2.2.) ’
A0 |0 0|0
1 ‘
B+ & | & | o
% elo| (o] |o| |o
B @B* O (0| d|d|d|d |0 |

Paquete de tarjetas de RECEPTORES y paquete de tarjetas de
DONANTES.

Ordenador y proyector.

Cuadro de compatibilidad impreso en Din A3 o proyectado.

Recursos y materiales

Papel del o de la docente Valorar el tiempo disponible para alargar o acotar la dinamica.

Espacio y temporizacion 5 minutos
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Dinamica 2.2 - Juego de tarjetas Grupos sanguineos - reservas de sangre

Metodologia

En un espacio del aula dispondremos las tarjetas de grupos ‘
sanguineos (x1), y lo llamaremos Reservas del Banco de

Sangre.

O-
Pediremos a los alumnos y las alumnas que se hayan quedado
sin donante compatible que busqguen una bolsa del espacio de
las reservas. —

El formador o la formadora explicara que las reservas reales
del Banco de Sangre deben ser de unas 1.000 bolsas al dia

aproximadamente para cubrir las necesidades hospitalarias b
de Catalufia.
Recogemos todas las tarjetas y seguimos dispuestos en dos *
grupos.
Ty

Ordenador y proyector.

Cuadro de compatibilidad impreso en Din A3
0 proyectado-

Tarjetas de bolsas x1 (32 tarjetas).

Recursos y materiales

Valorar el tiempo disponible para alargar o acotar

Papel del o de la docente L
la dinamica.

Espacio y temporizacion 5 minutos
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Dinamica 2.3 - Juego de tarjetas Grupos sanguineos - casos reales

Metodologia

El formador o la formadora explica cuatro casos reales diferentes en los que se necesitan transfusiones
sanguineas, dejando claro que un tratamiento no es igual a una bolsa de sangre.

Informara a los alumnos y las alumnas que ahora todos son PACIENTES vy repartira las tarjetas de casos

reales (procurando que exista variabilidad de tarjetas).

Cada alumno o alumna vera en el reverso de su tarjeta el nimero de bolsas que necesita para su tratamiento.

A la reserva de sangre hemos afadido un stock de bolsas de sangre (x4, x8 y x10) para que el alumnado

haga las combinaciones necesarias para obtener las bolsas que necesita para ser tratado o tratada.

Se volvera a proyectar el cuadro de compatibilidad de grupos sanguineos como apoyo.

Ordenador y proyector.

Cuadro de compatibilidad impreso en Din A3
0 proyectado.

Recursos y materiales Tarjetas de bolsas x1 (32 tarjetas).
Tarjetas de bolsas x4 (16 tarjetas).
Tarjetas de bolsas x8 (16 tarjetas).
Tarjetas de bolsas x10 (16 tarjetas).

Valorar el tiempo disponible para alargar o aco-
Papel del o de la docente tar la dindmica. Desarrollar los conocimientos
extraidos de la actividad.

Espacio y temporizacion 5-10 minutos
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Dinamica 3 - memory Las fases de una campaia de donacién de sangre

Metodologia

El alumnado debe imaginar que llega una persona
donante a la campafia de donacién y deben decirle
qué pasos debe seguir para donar de sangre.

El formador o la formadora dispondra en una mesa de
forma aleatoria las cuatro fichas grandes que represen-
ten las fases de la donacion y pedira al alumnado que
las ordene secuencialmente (cuestionario, entrevista
médica, donaciéon de sangre y refrigerio).

Después se dispondran desordenadamente las fichas
pequeias boca abajo y, por equipos o0 en gran grupo, el
alumnado emparejara las cartas coincidentes del juego
Memory y deberan ponerse de acuerdo para clasificar-
las segun la fase de la donacion a la que pertenecen.

El formador o la formadora puede ir dando pistas que
ayuden al alumnado a ordenarlas de forma correcta y,
finalmente, hara una sintesis de los aprendizajes y los
contenidos derivados de la actividad.

Recursos y materiales

Juego Memory: fichas grandes con las fases de la
donacion y fichas pequefias para hacer parejas.

Papel del o de la docente Desarrollar los conocimientos extraidos de la actividad.

Espacio y temporizacion

Superficie grande en el aula (mesas juntadas o en el
suelo). 10 minutos.
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Dinamica 4 - kahoot Concurso final

Metodologia

Para poner en comun todos los conocimientos y aprendizajes de la sesion, se hara un juego con forma-
to de concurso a través de la aplicacion interactiva Kahoot*

Divididos en equipo, los y las participantes iran respondiendo a una serie de preguntas relacionadas
con la donacién de sangre.

En la pantalla se podran ver las preguntas y la clasificacion. Cada equipo tendra un dispositivo en el
que introducir las respuestas.

*Kahoot! es una plataforma gratuita en linea que permite la creacién de cuestionarios de evaluacién. Es una herramienta para docentes
en la que se generan concursos en el aula para aprender o reforzar aprendizajes y en la que el alumnado son los concursantes.

Una tableta tactil, un ordenador o un teléfono movil por
equipo.

Ordenador y proyector.

Enlace de Kahoot! con el cuestionario preparado.

Recursos y materiales

Papel del o de la docente Moderar el concurso.

Espacio y temporizacion Aula con mesas dispuestas por equipos. 15 minutos.
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